
关于公开发行公司债券的上市公司
半年度报告披露的补充规定

为落实《公司债券发行与交易管理办法》等要求，做好公司

债券半年度报告与上市公司半年度报告的衔接，现就有关事项补

充规定如下：

公开发行公司债券的发行人应当按照规定披露半年度报告。

发行人为上市公司的，应当在按照《公开发行证券的公司信息披

露内容与格式准则第 3号——半年度报告的内容与格式》编制和

披露的半年度报告中，以专门章节披露“公司债券相关情况”。

上市公司半年度报告其他章节与“公司债券相关情况”一节要求

披露的部分内容相同的，可以建立相关查询索引，避免重复。上

市公司发行多只公司债券的，披露“公司债券相关情况”一节相

关事项时应当指明与公司债券的对应关系。

“公司债券相关情况”应当披露在上市公司半年度报告正文

第九节（原第九节“财务报告”相应调整为第十节），并包含以

下内容：

一、列表披露所有公开发行并在证券交易所上市，且在半年

度报告批准报出日未到期或到期未能全额兑付的公司债券名称、

简称、代码、发行日、到期日、债券余额、利率、还本付息方式，

公司债券上市或转让的交易场所，投资者适当性安排，报告期内

公司债券的付息兑付情况。

公司债券附发行人或投资者选择权条款、可交换条款、提前

偿还条款等特殊条款的，应当披露报告期内相关条款的触发及执

行情况。

二、披露债券受托管理人名称、办公地址、联系人及联系电



话；报告期内对公司债券进行跟踪评级的资信评级机构名称、办

公地址。

报告期内上市公司聘请的债券受托管理人、资信评级机构发

生变更的，应当披露变更的原因、履行的程序、对投资者利益的

影响等。

三、披露公司债券募集资金使用情况及履行的程序、期末余

额、募集资金专项账户运作情况，并说明是否与募集说明书承诺

的用途、使用计划及其他约定一致。

四、报告期内资信评级机构对上市公司及公司债券进行定期

和不定期跟踪评级的，上市公司应当披露定期和不定期跟踪评级

情况，包括但不限于评级机构、评级报告出具的时间、评级结论

及标识所代表的含义等，并重点说明与上一次评级结果的对比情

况。如评级发生变化，上市公司还应当披露相关变化对投资者适

当性的影响。

报告期内资信评级机构因上市公司在中国境内发行其他债

券、债务融资工具对上市公司进行主体评级的，应当披露是否存

在评级差异情况。

五、报告期内公司债券增信机制、偿债计划及其他偿债保障

措施发生变更的，应当参照《公开发行证券的公司信息披露内容

与格式准则第 23号——公开发行公司债券募集说明书》第五节

的有关规定披露增信机制、偿债计划及其他偿债保障措施的相关

情况，说明变更原因，变更是否已取得有权机构批准，以及相关

变更对债券持有人利益的影响。

公司债券增信机制、偿债计划及其他偿债保障措施未发生变

更的，上市公司应当披露增信机制、偿债计划及其他偿债保障措

施在报告期内的执行情况、变化情况，并说明相关变化对债券持





关风险防范、解决机制。

八、采用数据列表方式，提供截至报告期末和上年末（或报

告期和上年相同期间）下列会计数据和财务指标，包括但不限于：

流动比率、速动比率、资产负债率、EBITDA利息保障倍数[息

税折旧摊销前利润/（计入财务费用的利息支出＋资本化的利息

支出）]、贷款偿还率（实际贷款偿还额/应偿还贷款额）、利息偿

付率（实际支付利息/应付利息）。

若上述会计数据和财务指标同比变动超过 30%的，应当披露

产生变化的主要原因。

九、披露截至报告期末的资产抵押、质押、被查封、冻结、

必须具备一定条件才能变现、无法变现、无法用于抵偿债务的情

况和其他权利受限制的情况和安排，以及其他具有可对抗第三人

的优先偿付负债情况。

十、有逾期未偿还债项的，应当说明其金额、未按期偿还的

原因、后续偿还安排等情况。

十一、上市公司发行其他债券和债务融资工具的，应当披露

报告期内对其他债券和债务融资工具的付息兑付情况。

十二、披露报告期内获得的银行授信情况、使用情况以及偿

还银行贷款的情况（包括按时偿还、展期及减免情况等）。

十三、披露报告期内执行公司债券募集说明书相关约定或承

诺的情况，并分析相关情况对债券投资者利益的影响。

十四、披露报告期内发生的《公司债券发行与交易管理办法》

第四十五条列示的重大事项，说明该事项的最新进展以及对上市

公司经营情况和偿债能力的影响。

本条规定的相关重大事项，如已作为临时报告在指定网站披

露且后续实施无变化的，仅需说明信息披露指定网站的相关查询



索引及披露日期。

十五、公司债券的保证人为法人或者其他组织的，应当披露

保证人报告期财务报表（并注明是否经审计），包括资产负债表、

利润表、现金流量表和所有者权益（股东权益）变动表。

本规定自公布之日起施行。


